
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

โรงเรียนอนุบาลปากทอ 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

ประจำปงบประมาณ 2566 
 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการ และเจาหนาท่ีใน

สังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
 
1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 
 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนอนุบาลปากทอ 1 ตุลาคม 2565 โรงเรียนอนุบาลปากทอเปน

หนวยงานท่ีบุคลากรทุกคน
ไมรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติ
หนาท่ี 

 
 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 
 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 
1 โรงเรียนอนุบาลปากทอ 1 ตุลาคม 2565 ผูบริหารและผูบังคับบัญชา

ทุกระดับจะปฏิบัติตนเปน
แบบอยางท่ีดี พรอมท้ัง 
กำกับ ดูแลบุคลากรใน
สังกัดใหปฏิบัติตนอยาง
ถูกตอง และปฏิบัติตาม
มาตรการปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบอยาง
เครงครัด 

 
 
 
 
 
 
 



 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ 0 
1) หนวยงานภาครัฐ 0 
2) หนวยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืนๆ 0 
รับในนาม 0 
1) หนวยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีไดรับ 0 
1) สงคืนแกผูให 0 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ 0 

 
 
๔.ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5.ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 
ลงชื่อ........................................................... 

(นายไกรสิทธิ์ ศิริรัมย) 
ผูรายงาน 

 

ไมมีปญหาหรืออุปสรรค เน่ืองจากทางโรงเรียนไมไดรับของกำนัลใดๆ 

เปนนโยบายท่ีเหมาะสม สมควรใชนโยบายน้ีในปการศึกษาหนาตอไป 


